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Annonces légales - Marchés publics
Ventes aux enchères publiques, Avis administratifs, Ven- 
tes et locations de fonds de commerce, Constitutions, 
Modifications, Greffe du Tribunal de Commerce, Régi-
mes matrimoniaux, etc.                            

> pages 6 à 15
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Index bâtiment, baux professionnels / baux
commerciaux, loyer d'habitation, etc.               > page 3
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d'appels d'offres

 > pages 16 à 19
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Opportunités artisanales à céder                     > page 20

Actualités économique, fiscale, sociale
 Jurisprudence : L'entreprise et les salariés : 
Démission : notion / CDD : conditions de recours / Modi-
fication du contrat de travail : procédure / Inaptitude 
au travail : reclassement / Contrat de travail : clause 
de mobilité

> page 2

 Social : Salarié et indépendant : 
Le congé pour créer son entreprise                   > page 4

 Actualité : Un auto-entrepreneur 
doit-il être obligatoirement assuré ?                  > page 20

 Echos… Echos… Echos…
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 • Evènement :  « La semaine de l'industrie »

 • Biarritz : « Salon de l'emploi du Pays Basque :
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       Valeur d'un terrain : terre 
agricole ou parcelle constructible, 
le fisc doit choisir !

       Vélos : réduction fiscale 
pour l'employeur et indemnité 
kilométrique pour le salarié

► page 5► page 5

        Numérique et emploi : un salarié 
peut-il cumuler plusieurs activités ?
L'essor du numérique amène à travailler aisément à distance, de son domicile, lieu de vacances, etc., 
en dehors des heures ouvrées et parfois, à mettre en place une seconde activité professionnelle. 
De même, en matière de commerce électronique, il n’est pas rare, sur des marchés de niche, que 
les sites soient gérés le week-end ou après les heures de travail de l’administrateur, le temps de 
s’assurer de la rentabilité du projet. Se pose alors la question du cumul de ces emplois.

► page 4


